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. VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBES
VIESOSIOS JSTAIGOS ANTAKALNIO POLIKLINIKOS
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL KORUPCIJOS PREVENCIJOS VS] ANTAKALNIO POLIKLINIKOJE
2016-2019 METU PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2016 m. birzelio 7 d. Nr. 1-1.3-V-126
Vilnius

Siekiant dalyvauti jgyvendinant Sakine korupcijos prevencijos sveikatos prieZiiros
sistemoje 2015 - 2019 mety programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2015 m. gruodZio 10 d. jsakymu Nr. V-1433 ,, D¢l Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje
2015 - 2019 m. programos patvirtinimo*,

1. Tvirtinupridedama:

1.1. Korupcijos prevencijos V] Antakalnio poliklinikoje 2016-2019 mety programa;

1.2.  Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo 2016-2019 m. priemoniy plana.

2. Skiriu Vidaus medicininio audito vadove Nidg BlaZevigiene atsakinga uz korupcijos
prevencijos ir kontrolés vykdyma V3] Antakalnio poliklinikoje.

3. Pavedwm

3.1. administratoriui su jsakymu pasirasytinai supazindinti skyriy ir padaliniy vedéjus;

3.2. skyriy ir padaliniy vedéjams su jsakymu pasira8ytinai supazindinti skyriy ir padaliniy
darbuotojus.

4. Pripazijstu netekusiais galios:

4.1. V§] Antakalnio poliklinikos direktoriaus 2011 m. gruodzZio 2 jsakyma Nr. 1-1.3-V-147
,»Del korupcijos prevencijos programos V§] Antakalnio poliklinikoje tvirtinimo*

4.2. V3] Antakalnio poliklinikos direktoriaus 2014 m. vasario 10 d. jsakymg Nr. 1-1.3-V-
20 ,,Del VieSosios jstaigos Antakalnio poliklinikos direktoriaus 2011 m. gruodzio 2 d. jsakymo Nr. 1-
1.3-V-147 ,,Dél korupcijos prevencijos programos V3] Antakalnio poliklinikoje tvirtinimo* dalinio
pakeitimo*.

5. Pasilieku jsakymo vykdymo kontrole.

Direktorius Evaldas Navickas

Parenge

N. Blazevidiené

DD16-06-07



PATVIRTINTA
V3[ Antakalnio poliklinikos direktoriaus
2016 m. birZelio 7 d. jsakymu Nr. 1-1.3-V-126

KORUPCIJOS PREVENCIJOS VS] ANTAKALNIO POLIKLINIKOJE
20162019 METU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos V5] Antakalnio poliklinikoje (toliau — Poliklinika) 2016-2019 mety
programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencija ir
kontrole 2016-2019 metais.

2. Sgvokos:

2.1. Korupcijos rizikos veiksniai — prieZastys, salygos, jvykiai ir aplinkybés, dél kuriy gali biti
padarytas korupcinio pobiidZio teisés pazeidimas.

2.2. Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas — valstybés tarnautojui prilyginto asmens
administracinis, darbo drausmes ar tarnybinis nusiZzengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant
arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau ar kitam
asmeniui, taip pat jg priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virsijant jgaliojimus,
neatliekant pareigy, pazeidZiant vie$uosius interesus, taip pat korupcinio pobiidZio nusikalstama veika.

2.3. Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo —asmuo, kuris dirba arba kitais jstatyme
numatytais pagrindais eina pareigas vieSajame arba privadiajame juridiniame asmenyje ar kitoje
organizacijoje arba verciasi profesine veikla ir turi atitinkamus administracinius jgaliojimus, arba turi
teis¢ veikti Sio juridinio asmens ar kitos organizacijos vardu, arba teikia vie3gsias paslaugas, taip pat
arbitras arba prisiekusysis.

2.4. Kitos Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatyme ir kituose teisés aktuose apibreztas sgvokas.

3. Programa parengta pagal j Sakine korupcijos prevencijos sveikatos prieZifiros sistemoje 2015—
2019 mety programg, patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gruodZio
10 d. jsakymu Nr. V-1433 ,Deél Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje 2015-2019 m.
programos patvirtinimo*.

IT SKYRIUS
POLIKLINIKOS VEIKLOS SRITYS,
KURIOSE GALIMA KORUPCILJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

4. Poliklinikoje vykdoma veikla yra priskiriama prie veiklos sri¢iy, kuriose galima korupcijos
pasireiskimo tikimybe.

5. Poliklinikos veikloje galima i$skirti veiklos sritis, kuriose galima korupcijos pasireiSkimo
tikimybe (1 lentelé).



1 lentele

Eil. Poliklinikos veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiskimas

Nr.

1. Neoficiallis mokéjimai skiriant Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1é$omis
apmokamus brangius tyrimus, procediiras ar gydyma.

2. Kompensuojamyjy vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy skyrimas.

3. Dokumenty: (darbingumui ar nejgalumui nustatyti, nedarbingumo, jvairiy pazymy ir kityy)
iforminimas.

4. Prekiy ir (ar) paslaugy vieSieji pirkimai.

IIT SKYRIUS

PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI

6. Programos tikslas — didinti skaidruma, atviruma, maZinti ir $alinti korupcijos pasireiskimo
prielaidas Poliklinikoje.

7. Uzdaviniai programos tikslui pasiekti:

7.1. atnaujinti Korupcijos prevencijos programa, jos jgyvendinimo veiklos plana.

7.2. nustatyti korupcijos pasireiSkimo tikimybe.

7.3. ugdyti darbuotojy patikimuma, lojalumg ir sgZininguma.

7.4. didinti vieSuma ir atviruma teikiant paslaugas ir priimant sprendimus.

7.5. didinti veiklos procediiry skaidrumg ir aiskuma.

7.6. motyvuoti pacientus elgtis saZiningai, pranesti apie korupcija.

7.7. gerinti valdymo kokybe. Kurti antikorupcine aplinka.

7.8. didinti vieSyjy pirkimy vykdymo skaidruma.

7.9. vertinti korupcijos prevencijos priemoniy vykdyma.

7.10. teikti informacija pacientams.

7.11. nagrinéti skundus, organizuoti patikrinimus.

7.12. informuoti apie galimas korupcines veikas ir nustatytus korupcijos atvejus.

7.13. vertinti antikorupcines iniciatyvas, gaunamus pasitilymus bei kitg informacija, susijusia su
korupcijos prevencija.

7.14. bendradarbiauti korupcijos prevencijos ir kontrolés klausimais.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

8. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudarytas Programos jgyvendinimo 2016-2019 m.
priemoniy planas (toliau — Priemoniy planas), kuris nustato priemones, tikslus, jy vykdymo terminus bei
vykdytojus, laukiamo rezultato vertinimo kriterijus.

9. Priemoniy planas yra neatskiriama $ios programos dalis. Jis tvirtinamas ir atnaujinamas
Poliklinikos direktoriaus jsakymu.

10. Prlemomq planas neprieStarauja Programos tikslams ir uzdaviniams. | Poliklinikos Priemoniy
plang jtrauktos Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programoje atitinkamoms jstaigoms
numatytos priemonés.

11. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta paZanga, nustatyti kliitis ir problemas, kylanéias
igyvendinant Programa atliekama numatyty programos prlemomq ;gyvendmlmo stebésena ir vertinimas.
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V SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

12. Programa siekiama tokiy rezultaty:

12.1. mazinti korupcijos pasirei$kimo tikimybe;

12.2. padidinti nepakantuma korupcijai;

12.3. pagerinti korupcijos prevencijos Poliklinikoje organizavima;

12.4. padidinti visuomenés pasitikéjimg Poliklinika.

13. Korupcijos prevencijos Poliklinikoje programa ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir
kontrolé vertinami pagal §iuos rodiklius:

13.1. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaijdiy;

13.2. jvykdyty Priemoniy plano priemoniy skai&iy;

13.3. nejvykdyty Priemoniy plano priemoniy skaidiy;

13.4. priemoniy plano jgyvendinimg nustatytais terminais;

13.5. istirty pazeidimuy, susijusiy su korupcija, skai¢iy;

13.6. kiekviena konkreti Priemoniy plano priemoné vertinama pagal Priemoniy plane nustatytus
vertinimo kriterijus.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Poliklinika pasitilymus dél Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos
nuostaty, tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo, veiklos plano priemoniy atnaujinimo gali teikti Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai per visa Programos jgyvendinimo laikotarpi.

16. Poliklinikos Programa atnaujinama pagal poreikj arba pasibaigus galiojimo laikotarpiui.
Programos jgyvendinima koordinuoja ir uz Programos atnaujinimg atsako Direktoriaus jgaliotas asmuo
atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole Poliklinikoje.




=il
.

PATVIRTINTA
V5] Antakalnio poliklinikos direktoriaus
2016 m. birzelio 7 d. jsakymu Nr. 1-1.3-V-126

KORUPCIJOS PREVENCIJOS VS] ANTAKALNIO POLIKLINIKOJE PROGRAMOS [GYVENDINIMO
2016-2019 M. PRIEMONIU PLANAS

Priemoné

Vykdytojas (-ai)

fvykdymo terminas

Laukiamo rezultato vertinimo
kriterijai

Perziaréti atsakingo asmens uZ korupcijos prevencijos
kontrolg ir vykdyma paskyrima V3] Antakalnio
poliklinikoje (toliau — Poliklinika).

Direktorius

Kiekvieny mety
gruodZio ménesj

Paskirtas asmuo atsakingas uz
korupcijos prevencijos ir
kontrolés vykdyma Poliklinikos
direktoriaus 2014 m. vasario 10 d.
jsakymu Nr. 1-1.3-V-20.

2. Pagal poreikj atnaujinti korupcijos prevencijos programg | Asmuo atsakingas uz | Pagal poreikj Aktuali korupcijos prevencijos
ir programos jgyvendinimo 2016 — 2019 m. priemoniy korupcijos programa ir jgyvendinamos
plang. prevencijg ir priemonés mazinant korupcijos

kontrole pasireikimo tikimybe.

3. SupaZindinti Poliklinikos darbuotojus su atnaujinta Asmuo atsakingas uz | ISkarto atnaujinus Skyriy vedéjams iSplatinta
korupcijos prevencijos programa ir priemoniy planu. korupcijos elektroniniu pastu. Darbuotojai

prevencija ir supazindinami susirinkimy metu,
kontrolg informacija primenama ne re¢iau
kaip 1 kartg per metus.

4. Poliklinikos korupcijos prevencijos atnaujinta programa ir | Administratoré I8karto atnaujinus Savivaldybé informuota apie
programos jgyvendinimo priemoniy plano kopijas pateikti korupcijos prevencijos ir
savivaldybei. priemoniy plano atnaujinima.

5. Paskelbti ir pagal poreik] atnaujinti Poliklinikos IT specialistai, I8karto atnaujinus Poliklinikos interneto svetaingje

korupcijos prevencijos programa ir priemoniy plang,
informacija apie atsakingg asmenj, duomenis ir kontaktus
Poliklinikos interneto svetainéje ir informaciniuose
stenduose.

Komunikacijy
tarnyba

skelbiama korupcijos prevencijos
programa ir priemoniy planas
2016-2019 m. bei atsakingo
asmens duomenys ir kontaktai.




“Fil, Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas | Laukiamo rezultato vertinimo
T, kriterijai
6. Informuoti darbuotojus apie galimas korupcines veikas ir | Asmuo atsakingas uz | Nustacius atvejams | Informuoti darbuotojai.
nustatytus korupcijos atvejus. korupcijos
prevencijg ir
kontrole, padaliniy
vedéjai
7. Skelbti Poliklinikos interneto svetainéje ataskaitas apie Asmuo atsakingas uZ | Ataskaita skelbti kas | Informuota visuomené apie
korupcijos prevencijos priemoniy plano 2016—2019 korupcijos puse¢ mety, ne véliau | korupcijos prevencijos priemoniy
m. vykdyma. prevencijg ir kaip iki kito ménesio | plano 2016-2019 metams
kontrole 10 d. vykdyma.
8. Atlikti veiklos sri¢iy vertinima, siekiant nustatyti Asmuo atsakingas uz | Kiekvieny mety III | Nustatyti korupcijos rizikos
konkrecius korupcijos rizikos veiksnius bei korupcijos korupcijos ketvirtis veiksniai.
pasirei§kimo tikimybe. prevencijg ir
kontrole
9. Atlikus korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymg ir Direktorius, Ne véliau kaip per Parengtas ir patvirtintas
nustaéius korupcijos rizikos veiksnius, parengti ir Asmuo atsakingas uz | 10 dieny nuo iSvados | korupcijos rizikos veiksniy
patvirtinti korupcijos rizikos veiksniy pasalinimo ar korupcijos apie korupcijos paSalinimo ar maZinimo planas.
mazinimo plang. prevencijg ir pasirei§kimo
kontrolg tikimybés
pasira§ymo
10. | Perzitréti ir pagal poreikj keisti Poliklinikos vidaus Asmuo atsakingas uz | Pagal poreikj, bet ne | Aktualiis vidaus dokumentai.
dokumentus, paSalinant prieZastis, dél kuriy gali atsirasti | korupcijos reéiau, kaip kartg
salygos korupcijai. prevencijg ir metuose
kontrole,
Skyriy vedéjai
11. | Priminti Poliklinikos gydytojams ir kitiems darbuotojams | Personalo skyrius Kasmet iki 100 proc. nustatyto saraso

pagal sgrasa apie prievole vadovautis Lietuvos
Respublikos vie$uyjy ir privadiy interesy derinimo
valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostatomis.

kovo 31 d.

darbuotojai pateiké (patikslino)
privaciy interesy deklaracijas.




il Priemoné Vykdytojas (-ai) | Ivykdymo terminas | Laukiamo rezultato vertinimo
A, kriterijai
1 2| Pateikti informacijg apie gydytojy teisiy, pareigy, Komunikacijos Nuolat Skelbiama informacija apie
kompetencijos ir atsakomybés reglamentavimg interneto | tarnyba, IT gydytoju teikiamas paslaugas.
svetainéje ir informacijos stenduose. specialistai
1 3. | Skelbti informacija apie vykdomg veiklg, teikiamas Buhalterija, Nuolat Skelbiama informacija apie
paslaugas kompensuojamas Privalomojo sveikatos Komunikacijos vieSuosius pirkimus, paslaugas
draudimo fondo 1é3omis ir mokamas asmens sveikatos tarnyba, IT apmokamas Privalomojo sveikatos
priezitiros paslaugas. specialistai draudimo fondo léSomis, mokamy
paslaugy teikimo tvarka, mokamy
paslaugy kainynas. Padidéjes
pacienty informuotumas, sumazéjgs
neoficialiy mokéjimy uZ suteiktas
sveikatos priezitiros paslaugas
kiekis.
14. | Mokyti Poliklinikos darbuotojus korupcijos prevencijos Asmuo atsakingas uZ | Ne re¢iau kaip Mokymuose dalyvavusiy
klausimais. Ugdyti atsparuma (nepakantuma) korupcijai. | korupcijos 1 kartg per metus darbuotojy skaiius. Didesnis
prevencijg ir netoleruojanéiy korupcija
kontrole darbuotojy skaicius.
15. | Supazindinti Poliklinikos sveikatos prieZiiros Asmuo atsakingas uZ | Ne reiau kaip Informuoty darbuotojy skaiius
darbuotojus su sveikatos apsaugos ministro 2014 m. korupcijos 1 kartg per metus (proc.)
liepos 7 d. jsakymu Nr. V-773 ,,Dél Asmens sveikatos prevencijg ir (apimant visus
priezidros jstaigy darbuotojy, susidiirusiy su galima kontrole darbuotojus)
korupcinio poblidZio nusikalstama veika, elgesio taisykliy
patvirtinimo*.
16. | Paskelbti informacija su nuoroda, kur kreiptis susidiirus Komunikacijy Nuolat Informaciniuose stenduose,
su korupcijos apraiSkomis Poliklinikos informacijos tarnyba, internetiniame puslapyje

stenduose, interneto svetainéje.

IT specialistai

demonstruojami reklaminiai
skydeliai su nuoroda, kur kreiptis
susiddirus su korupcinio pobudzio
veika.




o Priemoné Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas | Laukiamo rezultato vertinimo

N kriterijai

1 7. | Paskelbti Poliklinikos darbuotojy elgesio kodeksg Komunikacijos Nuolat Poliklinikos interneto svetainéje,
Poliklinikos interneto svetainéje bei informacijos tarnyba, IT informacijos stenduose
stenduose. specialistai skelbiamas jstaigos darbuotojy

elgesio kodeksas.

1 8- | Supazindinti naujai jdarbintus darbuotojus su Poliklinikos | Padalinio vadovas, Isidarbinant Darbuotojy skai&ius.
darbuotojy elgesio kodeksu. Asmuo atsakingas uZ Mokymy skai¢ius.

Priminti darbuotojy elgesio kodekso nuostatas. korupcijos Ne reciau, kaip 1
prevencija ir | karta per metus
kontrole.

19. | Skelbti, transliuoti socialing reklama, skirta korupcijos Komunikacijy Nuolat Didesnis pranesimy apie
prevencijai sveikatos sistemoje. tarnyba korupcijos apraiskas skaiius.

20. | Darbo vietose, ant kabinety kur teikiamos sveikatos Komunikacijy Nuolat Teigiami poky¢iai sociologiniy
prieZitiros paslaugos dury platinti informacija, sulaikangia | tarnyba tyrimy duomenyse, susijusiuose
pacientus nuo neoficialiy mokéjimy sveikatos prieZitiros su neoficialiais mokéjimais.
darbuotojams.

21. | Nagrinéti skundus, pareiskimus dél galimy korupcinio Asmuo atsakingas uz | Nuolat I$nagrinéty skundy prasymy
pobiidZio nusikalstamy veiky. korupcijos skaicius.

prevencijg ir
kontrole.

22. | Gavus prane$img apie galimg korupcine veika, nedelsiant | Asmuo atsakingas uz | Gavus pranesima per | Pateikty pranesimy Poliklinikos
informuoti Poliklinikos Direktoriy ir Specialiyjy tyrimy korupcijos 3 darbo dienas Direktoriui ir perduoty pranesimy
tarnyba (toliau — STT). Bendradarbiauti su korupcijos prevencijg ir STT.
nusikaltimus tirian¢iomis valstybés institucijomis. kontrole

Uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma Poliklinikoje atsakingas asmuo Nida BlaZevidiene, 216 kab., tel. 219 3899, el. pastas
nida.blazeviciene@antakpol.lt






